
Als mittelständisches Bauunternehmen in der Region Stuttgart bieten wir unseren Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern nicht nur vielseitige Aufgaben, sondern auch interessante Einsatzmöglichkeiten in den unterschiedlichsten 
Baubereichen — einfach die ganze Welt des Gestaltens. Wir stehen für Verlässlichkeit und Innovation.
Sind auch Sie bereit, mit uns gemeinsam neue Wege zu entwickeln und zu gehen? Dann ergreifen Sie Ihre Chance bei 
der Heim Infrastrukturbau GmbH, geben Sie Ihrer Zukunft die entscheidende Richtung und verstärken unser Team als

Lust Ihre Talente und Begeisterung als Teamplayer in unsere Projekte einzubringen?
Bewerbung an Jan-Philip Heim: karriere@heim-hus.de

Was dürfen Sie von uns erwarten?
•	 �Fairness im Umgang, Kompetenz in der Sache und ein kollegiales, offenes Arbeitsklima
•	 vielseitige fachliche und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten
•	 die Möglichkeit neue Ideen umzusetzen
•	 Einarbeitung auf Grundlage eines individuellen Einarbeitungsprogramms
•	 Festanstellung in Vollzeit, wenn gewünscht ggf. auch in Teilzeit

Was bringen Sie mit?
•	 erfolgreich absolvierte kaufmännische Ausbildung
•	 Organisationstalent, Eigeninitiative und Teamfähigkeit
•	 Berufserfahrung im kaufmännischen Aufgabenbereich
•	 Fitness in den gängigen MS-Office- und ev. Buchhaltungs-Programmen

Welche Aufgaben stehen an?
•	 Kaufmännische Projektbegleitung mit Schriftverkehr und Rechnungsstellung
•	 Mitarbeit im Personalwesen u. a. mit der Organisation interner Schulungsveranstaltungen
•	 Unterstützung der Geschäftsleitung u. a. in der Korrespondenz sowie im Vertrags- und Personalwesen
•	 Unterstützung der Techniker im Projekt-Controlling

ASSISTENZ DER BAU- UND GESCHÄFTSLEITUNG (M/W/D) 

ARBEITS-
KLEIDUNG

FIRMENFITNESS

AUSBILDUNGS- 
MÖGLICHKEITEN

GETRÄNKE & OBST

AUSGEZEICHNETER 
FAMILIENBETRIEB

HEIM AKADEMIE

BETRIEBLICHE 
ALTERSVORSORGE

MITARBEITER 
EVENTS

E-BIKE

PARKPLATZ TISCHKICKER

ERGONOMISCHE  
ARBEITSPLÄTZE


